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Аутономна Покрајина Војводина

            ГРАД СОМБОР

     СКУПШТИНА ГРАДА

            Број: 02-347/2019-I

           Дана: 18.12.2019. год.

                 С о м б о р   


На основу члана 32 . став 1. тачка 9. Закона о локалној самоуправи ("Службени гласник РС", број 129/07 и 83/2014 - др. Закон, 101/2016-др.Закон и 47/2018), члана 34., 35, 36., 37., 38. и 39. Закона о јавним предузећима ("Службени гласник РС", број 15/2016) и 39. став 1. тачка 12. Статута Града Сомбора ("Службени лист града Сомбора", број 02/2019), Скупштина Града Сомбора,  оглашава: 
ЈАВНИ  КОНКУРС

ЗА ИМЕНОВАЊЕ ДИРЕКТОРА ЈАВНОГ КОМУНАЛНОГ 

ПРЕДУЗЕЋА "ЗЕЛЕНИЛО" СОМБОР


1. Оглашава се јавни конкурс за именовање директора Јавног комуналног предузећа "Зеленило" Сомбор, Раде Дракулића број 12.


Матични број: 20935421


ПИБ:

108122945 

Јавно комунално предузеће "Зеленило" Сомбор, уписано је у Регистар Агенције за привредне регистре Решењем бр. БД 64827/2013 од  17.06.2013. године.

Претежна делатност предузећа је:


8130 - Услуге уређења и одржавања околине

2. Директора јавног комуналног предузећа именује Скупштина града Сомбора на период од четири године.


Јавни Конкурс спроводи комисија за именовање директора јавног предузећа коју је именовала Скупштина града  Сомбора.


Директор Јавног комуналног предузећа заснива радни однос на одређено време.


Место рада директора је Сомбор, Раде Дракулића број 12. 


3. За директора јавног комуналног предузећа може бити именовано лице које испуњава  следеће услове:

3.1. да је пунолетно и пословно способно;
3.2. да има стечено високо образовање на основним студијама у трајању од најмање четири    године,односно на основним академским студијама у обиму од најмање 240 ЕСПБ бодова, мастер академским студијама, мастер струковним студијама, специјалистичким академским студијама или специјалистичким струковним студијама;
3.3. да има најмање пет година радног искуства на пословима за које се захтева високо образовање из тачке 2) овог члана;
3.4. да има најмање три године радног искуства на пословима који су повезани са пословима јавног предузећа; 

3.5. да познаје област корпоративног управљања;

3.6. да има радно искуство у организовању рада и вођењу послова;

3.7. да  није члан органа политичке странке, односно да му је одређено мировање у вршењу функције у органу политичке странке;

3.8. да није осуђивано на казну затвора од најмање шест месеци 
3.9. да му нису изречене мере безбедности у складу са законом којим се уређују кривична дела, и то:

· обавезно психитаријско лечење и чување у здравственој установи

· обавезно психитаријско лечење на слободи

· обавезно  лечење наркомана

· обавезно  лечење алкохоличара

· забрана вршења позива, делатности и дужности


4. У изборном поступку провера и оцењивање стручне оспособњености, знања и вештина кандидата оцењују се увидом у доказе приложене уз пријаву и усменим разговором са кандидатима који испуњавају услове утврђене конкурсом.

           5. Пријава на јавни конкурс садржи: име и презиме кандидата, датум и место рођења, адресу становања, податке о образовању, податке о радном искуству с кратким описом послова на којима је кандидат радио до подношења пријаве на јавни конкурс  и одговорности на тим пословима, податке о стручном усавршавању и податке о посебним областима знања.


6. Пријава са доказима о испуњености услова подноси  се у року од 30 дана од дана објављивања јавног конкурса у "Службеном гласнику Републике Србије".


Пријава се подноси у затвореној коверти на адресу: 


Комисија за именовање директора, Сомбор, Трг Цара Уроша 1. - За јавни конкурс - именовање директора ЈКП "Зеленило" Сомбор, са назнаком  "НЕ ОТВАРАТИ", са позивом на број 02-347/2019-I.


Пријаве се предају путем поште или на Писарници Градске управе Града Сомбора, Трг Цара Уроша 1, Услужни центар - шалтер број 11 или 12.


7. Уз пријаву се подносе  следећи докази:
7.1. Извод из матичне књиге рођених 

7.2. Уверење о држављанству Републике Србије

7.3. Диплома о  стручној спреми

7.4. Исправе којим се доказује радно искуство (потврда и други акти из којих се доказује да има најмање пет година радног искуства  на пословима на којима се захтева високо образовање)

7.5. Исправе којима се доказује године радног искуства на пословима који су повезани са пословима јавног предузећа

7.6. Уверење надлежног органа да није осуђивано на казну затвора од најмање 6 месеци, као и Уверење да нису изречене мере безбедности у складу са законом којим се уређују кривична дела, и то:

· обавезно психитаријско лечење и чување у здравственој установи

· обавезно психитаријско лечење на слободи

· обавезно  лечење наркомана

· обавезно  лечење алкохоличара

· забрана вршења позива, делатности и дужности



(уверење из казнене евиденције које се прибавља у Писарници Полицијске 



 управе Сомбор - зграда Жупаније)

7.7. Изјава дата под кривичном и материјалном одговорношћу да није члан органа политичке странке, односно акт надлежног органа политичке странке да је лицу одређено мировање функције у органу политичке странке.

Сви докази се прилажу у оригиналу или фотокопији која је оверена код надлежног органа.


8. Лице задужено за давање обавештења о јавном конкурсу је Росана Крстић, тел. 025/468-245.


9. Неблаговремене, неразумљиве и пријаве уз које нису приложени сви потребни докази, Комисија одбацује закључком против кога није допуштена посебна жалба.


10. Јавни конкурс објављује се у "Службеном гласнику Републике Србије" и у најмање једним дневним новинама које се дистрибуирају на целој територији Републике Србије, као и на интернет страници Града Сомбора www.sombor.rs 









ПРЕДСЕДНИК СКУПШТИНЕ

Љиљана Тица,с.р.


СЕКРЕТАР СКУПШТИНЕ


Вера Баљак, дипл. правник
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